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Απόφαση ΕΛΜΕ Πειραιά 
(ενόψει της Γ.Σ. Προέδρων των ΕΛΜΕ στις 3/10) 

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι,
Μια νέα σχολική χρονιά ξεκίνησε. Ευχόμαστε σε όλες τις συναδέλφισσες και όλους τους συναδέλφους καλή αρχή. Ιδιαίτερα, καλωσορίζουμε ξανά τις συναδέλφισσες και τους συναδέλφους που διορίστηκαν και τους αναπληρωτές που θα υπηρετήσουν φέτος στον Πειραιά. 
Χαιρετίζουμε τις μεγαλειώδεις κινητοποιήσεις που πραγματοποιήθηκαν το προηγούμενο διάστημα με αφορμή τη ΔΕΘ, με συμμετοχή και από το δικό μας σωματείο. Χαιρετίζουμε τις κινητοποιήσεις των συναδέλφων από τη Σαλαμίνα για την επαναφορά της έκπτωσης στα καραβάκια της γραμμής Σαλαμίνα - Πέραμα. Δίνουμε τη μάχη για τα εργασιακά μας δικαιώματα και τα μορφωτικά δικαιώματα των μαθητών μας. Συνεχίζουμε τον αγώνα ώστε όλες οι διώξεις εκπαιδευτικών να σταματήσουν.
Λίγες μόλις μέρες μετά την έναρξη της σχολικής χρονιάς, η πραγματικότητα στα σχολεία διαψεύδει με πάταγο την εικονική πραγματικότητα που επιχειρεί να παρουσιάσει επικοινωνιακά το Υπουργείο Παιδείας. Το αφήγημα της Υπουργού ότι με το άνοιγμα των σχολείων «όλοι θα είναι στη θέση τους» καταρρίπτεται από την ίδια την καθημερινότητα των σχολείων.
Είναι απαράδεκτο τα σχολεία μας να ξεκινούν τη χρονιά με τεράστια κενά σε εκπαιδευτικούς και χιλιάδες χαμένες διδακτικές ώρες. Είναι απαράδεκτο να αντιμετωπίζονται τα μορφωτικά δικαιώματα των μαθητών και των μαθητριών μας ως κόστος που πρέπει να περικοπεί. Ειδικότερα, οι ανάγκες στην Ειδική Αγωγή δεν είναι «πολυτέλεια» ούτε μπορούν να περιμένουν. Αφορούν παιδιά που έχουν ανάγκη από εξειδικευμένη εκπαιδευτική υποστήριξη και την οποία το κράτος οφείλει να διασφαλίζει.
Συγκεκριμένα, στον Πειραιά, για τη Γενική εκπαίδευση τα κενά πλήρους ωραρίου υπολογίζονται σε πάνω από 100, αφού το 1/3 των κενών έμεινε ακάλυπτο. Στην Ειδική Αγωγή η κατάσταση είναι ακόμη χειρότερη. Τα κενά πλήρους ωραρίου υπολογίζονται περίπου σε 200, αφού περίπου τα μισά κενά έμειναν ακάλυπτα! Με άλλα λόγια, αυτή τη στιγμή στον Πειραιά λείπουν περίπου 300 εκπαιδευτικοί πλήρους ωραρίου! Αντίστοιχα τραγική είναι η κατάσταση με τους ΕΕΠ-ΕΒΠ, αλλά και με άλλες ειδικότητες μειωμένου ωραρίου.
Η εικόνα είναι απαράδεκτη και αποτελεί ευθεία υπονόμευση των μορφωτικών και εκπαιδευτικών δικαιωμάτων των παιδιών. Τα σχολεία μας στενάζουν από τα κενά και το ΥΠΑΙΘΑ, αντί να προχωρήσει στις αναγκαίες προσλήψεις, επιλέγει να «κρύψει» τις ελλείψεις με συγχωνεύσεις τμημάτων και αύξηση του αριθμού των μαθητών ανά τάξη.
Ταυτόχρονα βρισκόμαστε σε νέα διεθνή κατάσταση. Οι εξελίξεις είναι ραγδαίες και επικίνδυνες για τον λαό μας και τους άλλους λαούς. Οι ανταγωνισμοί έχουν οξυνθεί, οι αντιπαραθέσεις έχουν οδηγήσει σε πολλούς τοπικούς και περιφερειακούς πολέμους ανά τον πλανήτη. Η κατάσταση στην οικονομία, με νέα επερχόμενη οικονομική κρίση μπροστά, οδηγεί σε ένταση των αντιπαραθέσεων, που αφορούν όλες τις χώρες και κυρίως τον ανταγωνισμό για την πρωτοκαθεδρία μεταξύ ΗΠΑ - Κίνας. Η όλο και μεγαλύτερη εμπλοκή της χώρας μας εμπλέκει τον λαό μας σε όλο και μεγαλύτερους κινδύνους.
Όλοι αυτοί οι ανταγωνισμοί και οι αντιπαραθέσεις γίνονται για τα συμφέροντα των επιχειρηματιών. Δίνεται πακτωλός χρημάτων για την ενίσχυσή τους, δίνονται τρισεκατομμύρια ευρώ για πολεμικούς εξοπλισμούς σε όλα τα κράτη και στη χώρα μας. Αυτό έχει ως αποτέλεσμα να μειώνονται συνεχώς τα κονδύλια για παιδεία, υγεία, αντιπλημμυρική - αντιπυρική - αντισεισμική προστασία και θωράκιση, καθώς και για άλλες λαϊκές ανάγκες. Έχουμε εχθρό ένα αντιλαϊκό κράτος, ικανότατο για τις ανάγκες των επιχειρηματιών αλλά επιλεκτικά «ανίκανο» να ικανοποιήσει τις δικές μας ανάγκες.
Σε τέτοια περίοδο πολεμικής οικονομίας και εμπλοκής, θέλουν να υπάρχει «σιγή νεκροταφείου». Θέλουν εργαζόμενους που να μη μιλάνε, να μην διεκδικούν, να μην αμφισβητούν τις πολιτικές επιλογές του κεφαλαίου μέσω των κυβερνήσεών του. Ακόμα περισσότερο θέλουν εμάς τους δημόσιους υπαλλήλους να στοιχιζόμαστε με τα συμφέροντα του κράτους του κεφαλαίου που είναι εργοδότης μας, γι’ αυτό ψήφισαν και το νέο πειθαρχικό κώδικα. Και βεβαίως, θέλουν εμάς τους εκπαιδευτικούς να βάζουμε πλάτη χωρίς παρεκκλίσεις στον ρόλο του αστικού σχολείου - την αναπαραγωγή της κυρίαρχης ιδεολογίας, να διδάσκουμε στους μαθητές μας την υποταγή, να τους λέμε ψέματα και ό,τι συμφέρει τους κυρίαρχους.
Εμείς, σε αυτές τις συνθήκες, καλούμε όλους τους συναδέλφους να υπερασπιστούμε τον ρόλο μας. Να σταθούμε στο ύψος των περιστάσεων, να φανούμε αντάξιοι των μεγάλων παιδαγωγών του παρελθόντος. Να διδάσκουμε την ιστορική αλήθεια, να παλέψουμε με ακόμα μεγαλύτερη δύναμη για το σχολείο των σύγχρονων μορφωτικών αναγκών των μαθητών/τριών μας. Να υπερασπιστούμε τα δικαιώματά μας με ψηλά το κεφάλι.
Σε αυτή την προσπάθεια η ΕΛΜΕ Πειραιά, το σωματείο μας, μπαίνει μπροστά. Οργανώνει τον αγώνα και καλεί όλους τους συναδέλφους σε συσπείρωση και μαζικοποίηση του σωματείου μας, σε συμμετοχή στην καθημερινή ζωή και δράση του. 
· Είναι ανεπιθύμητος ο Υπουργός Εξωτερικών των ΗΠΑ που επισκέπτεται τη χώρα μας τις επόμενες μέρες! Έρχεται για να συμφωνήσει με την κυβέρνηση, με τη στήριξη και των άλλων αστικών κομμάτων, τη μονιμοποίηση των βάσεων του θανάτου στη χώρα μας, την ακόμα βαθύτερη εμπλοκή στους πολέμους. Δε δεχόμαστε η χώρα μας να γίνεται θύτης κατά άλλων λαών και στόχος αντιποίνων! Το ΔΣ της ΕΛΜΕ ΠΕΙΡΑΙΑ καλεί όλους τους συναδέλφους σε ετοιμότητα για μαζική κινητοποίηση στην Αθήνα κατά την επίσκεψη Ρούμπιο, σε ημερομηνία που θα ανακοινωθεί.  
· Προτείνουμε 24ωρη κλαδική απεργία της ΟΛΜΕ μαζί με την ΔΟΕ μέσα στον μήνα Οκτώβρη. Ταυτόχρονα παίρνουμε όλα τα μέτρα προετοιμασίας ώστε να υπάρχει η μεγαλύτερη δυνατή επιτυχία.
· Στις 30/10 υπάρχει απεργία σε (60 μέχρι στιγμής) λιμάνια σε όλο τον κόσμο! Να γίνει αισθητή η δύναμη του οργανωμένου αγώνα σε κάθε λιμάνι του κόσμου. Είμαστε περήφανοι για τους γονείς των μαθητών μας, τους εργαζόμενους στο λιμάνι του Πειραιά, που σηκώνουν ανάστημα, απεργούν και παλεύουν για τα δικαιώματά τους, ενάντια στην πολιτική του κέρδους και του πολέμου. Ο αγώνας των λιμενεργατών είναι και δικός μας αγώνας. Εκφράζουμε την αλληλεγγύη μας και στεκόμαστε στο πλευρό τους, όπως το κάναμε και στις 6/2.
· Ενάντια στις διώξεις και τα πειθαρχικά. Υπερασπιζόμενοι το περιεχόμενο της μόρφωσης και τον ρόλο μας ως εκπαιδευτικοί. Στις 7/10 εκδικάζεται στο Ποινικό Δικαστήριο η υπόθεση που αφορά την κινητοποίηση στο Δημοτικό Θέατρο Πειραιά, ενάντια στην εκδήλωση «διαφήμισης» των ιδιωτικών σχολείων. Ανάμεσα στους διωκόμενους βρίσκεται και ο πρόεδρος του Εργατικού Κέντρου Πειραιά Μάρκος Μπεκρής, ο πρώην Πρόεδρος της ΕΛΜΕ Πειραιά και μέλος του ΔΣ της ΟΛΜΕ Ηλίας Πατίδης, ο Ακρίτας Καλούσης, μέλος του ΔΣ της ΕΛΜΕ και ο Παναγιώτης Χουντής, μέλος της ΕΛΜΕ. Απαιτούμε να σταματήσει κάθε δίωξη που αφορά τη συνδικαλιστική και αγωνιστική δράση. Οι αγώνες των εργαζομένων και των εκπαιδευτικών δεν ποινικοποιούνται! Συνεχίζουμε την πάλη μέσα από το σωματείο μας, που έχει οδηγήσει στο να υπάρξει αθώωση ή να μπουν στο αρχείο όλες οι ποινικές και πειθαρχικές υποθέσεις.

Συνεχίζουμε να παλεύουμε για όλα τα ζητήματα που αφορούν την ζωή των συναδέλφων/ισσών και των μαθητών/τριών μας και σε καλούμε να παλέψουμε μαζί:

1. Για Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (καθορίζει μισθούς, άδειες, όλα τα εργασιακά μας δικαιώματα). Σε επόμενο Διοικητικό Συμβούλιο θα συζητήσουμε σχέδιο κλαδικής Σύμβασης Εργασίας, στη συνέχεια θα ξεκινήσει καμπάνια ενημέρωσης και συζήτησης με τους συναδέλφους.
2. Για την υπεράσπιση των δικαιωμάτων των αναπληρωτών (εξίσωση δικαιωμάτων με τους μόνιμους - θα περιλαμβάνεται στο σχέδιο Σύμβασης), για τη μονιμοποίησή τους.
3. Για τους όρους διαβίωσης. Παλεύουμε για στέγαση, μετακίνηση, ζωή με αξιοπρέπεια. Υπερασπιζόμενοι αυτά που έχουμε κατακτήσει (έκπτωση στις μετακινήσεις στα νησιά, επίδομα διαβίωσης για όλους τους αναπληρωτές σε Αγκίστρι, Πόρο, Ύδρα, Σπέτσες και Κύθηρα) και παλεύοντας για νέες κατακτήσεις. Ήδη έχουμε ξεκινήσει παρεμβάσεις που έχουν οδηγήσει σε αποτελέσματα (π.χ. επίδομα και σε νεοδιόριστους σε Αγκίστρι, Ύδρα και Σπέτσες, απαλλαγή από τα δημοτικά τέλη για αναπληρωτές και νεοδιόριστους σε Κορυδαλλό και αντίστοιχη δέσμευση σε Κερατσίνι - Δραπετσώνα και Πέραμα). Συνεχίζουμε τις κινητοποιήσεις μας για την επαναφορά της έκπτωσης στα καραβάκια της γραμμής Σαλαμίνα – Πέραμα, με πολύμορφες παρεμβάσεις και δράσεις. Συνολικά σχεδιάζουμε κι άλλες παρεμβάσεις.
4. Ενάντια στην κατηγοριοποίηση των σχολείων (Ωνάσεια, αξιολόγηση κ.λπ.), για την υπεράσπιση των μορφωτικών δικαιωμάτων των μαθητών/τριών μας. Με τον κοινό μας αγώνα εκπαιδευτικοί - γονείς - μαθητές εμποδίσαμε τη μετατροπή του 1ου Γυμνασίου - 1ου ΓΕΛ Περάματος σε Ωνάσεια. Συνεχίζουμε τον αγώνα ενάντια στην «αξιολόγηση» με τις συλλογικές αποφάσεις του κλάδου. Θα υπάρξει ενημερωτικό από το σωματείο μας.
5. Για τις σχολικές υποδομές (σύγχρονα και ασφαλή κτίρια, αντισεισμική - αντιπυρική προστασία). Με τον αγώνα μας καταφέραμε να κινηθούν διαδικασίες για τον έλεγχο και την επισκευή κτιρίων την προηγούμενη χρονιά σε όλο τον Πειραιά. Συνεχίζουμε τις διεκδικήσεις μας.
6. Ενάντια στις συγχωνεύσεις. Με τον κοινό αγώνα όλης της εκπαιδευτικής κοινότητας τις δύο προηγούμενες χρονιές αποτρέψαμε τις περισσότερες συγχωνεύσεις στον Πειραιά. Συνεχίζουμε σε αυτόν τον δρόμο και ζητάμε από τα σχολεία να ενημερώνουν το σωματείο για οποιαδήποτε εξέλιξη και πίεση σε αυτή την κατεύθυνση.
7. Για την κάλυψη όλων των κενών με μόνιμο προσωπικό. Δική μας κατάκτηση, μέσα από σκληρούς αγώνες, είναι οι διορισμοί των τελευταίων χρόνων, που βεβαίως δεν αρκούν και δεν καλύπτουν όλα τα κενά. Φέτος, μάλιστα, έγιναν πολύ λιγότεροι από ό,τι είχαν αναγγείλει, αλλά και λιγότεροι αναπληρωτές.
8. Για τη χρηματοδότηση των σχολικών μονάδων. Φέτος προμηνύονται πιο δύσκολα τα πράγματα, αφού καταργήθηκε η σχολική επιτροπή και στον Δήμο Πειραιά, ενώ υπάρχει γενικά τεράστια υποχρηματοδότηση.
9. Ειδικά για την Ειδική Αγωγή, για κατάλληλα, σύγχρονα και ασφαλή κτίρια, για την πρόσληψη όλου του αναγκαίου προσωπικού. Να φτιαχτούν εκεί που έχουν ιδρυθεί (μετά από τους πολύχρονους αγώνες μας θα λειτουργήσει φέτος ΕΕΕΕΚ στη Σαλαμίνα, παλεύουμε για ειδικό σχολείο και στην Αίγινα), να εξασφαλιστεί άμεσα η μεταφορά όλων των μαθητών των ειδικών σχολείων αλλά και των Ατόμων με Αναπηρία των γενικών σχολείων.
10. Ενάντια στους πολέμους και την εμπλοκή της χώρας, για τη φιλία και την αλληλεγγύη των λαών. Ενάντια στον φασισμό που τον γεννά και τον θρέφει το σύστημα, όπου και όταν έχει δυσκολίες και τον χρειάζεται. Δε χωράει καμία ανοχή σε τέτοια φαινόμενα. Το αμέσως επόμενο διάστημα θα οργανώσουμε πολύμορφες δράσεις ενάντια στον φασισμό μέσα στα σχολεία, που θα καταλήξουν και σε εκδηλώσεις. Καλούμε τους Συλλόγους Διδασκόντων να πάρουν πρωτοβουλίες μέσα στον μήνα Οκτώβρη (12/10 απελευθέρωση της Αθήνας και 28η Οκτωβρίου) και, σε συνεννόηση με το σωματείο, να καλέσουμε τη Μάγδα Φύσσα να μιλήσει σε μαθητές και συλλόγους διδασκόντων.
Πρωτοβουλίες για όλα τα παραπάνω, και για οτιδήποτε άλλο προκύψει που να αφορά την καθημερινή ζωή των συναδέλφων, θα κουβεντιάσουμε στις επόμενες συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και στις Γενικές συνελεύσεις του σωματείου μας, σε περιοδείες και συσκέψεις που θα συνεχίσουμε να κάνουμε στα νησιά. Ήδη, μέσα στο καλοκαίρι και τώρα τον Σεπτέμβρη, έχουμε οργανώσει μια σειρά κινητοποιήσεων και δράσεων για τη διαβίωση - στέγαση - μετακίνηση, για τα κενά και τις συγχωνεύσεις, για τις τοποθετήσεις, για το αίσχος με το επίδομα ανεργίας κ.λπ..
Υπενθυμίζουμε στους παλιότερους και κάνουμε γνωστό στους συναδέλφους που τώρα ήρθαν στον Πειραιά ότι οι συνεδριάσεις του Διοικητικού μας Συμβουλίου είναι ανοιχτές σε όλους, σε Συλλόγους Διδασκόντων ή μεμονωμένους συναδέλφους που θέλουν να παρακολουθήσουν, να τοποθετηθούν, να φέρουν κάποιο θέμα προς συζήτηση. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γίνονται στο 3ο ΓΕΛ Πειραιά (σύντομα θα γνωστοποιήσουμε τη μέρα που θα συνεδριάζει αυτή τη χρονιά).
Για τις περιοχές που δεν υπάρχουν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου (Μέθανα - Γαλατάς, Πόρος, Ύδρα, Σπέτσες, Αίγινα, Αγκίστρι, Κύθηρα), όπως κάθε χρόνο, θα οργανώσουμε επισκέψεις - συσκέψεις, θα υπάρχει συνεχής επικοινωνία και θα είμαστε δίπλα για οτιδήποτε χρειαστεί.
Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,
Η ΕΛΜΕ Πειραιά θα συνεχίσει να δίνει όλες της τις δυνάμεις στην υπεράσπιση των δικαιωμάτων μας, των μορφωτικών δικαιωμάτων των μαθητών/τριών μας. Μαζί έχουμε καταφέρει πολλά. Με ακόμα μεγαλύτερη συσπείρωση, με ακόμα μεγαλύτερη μαζικοποίηση του σωματείου μας, με ακόμα μεγαλύτερη συμμετοχή στην καθημερινή ζωή και δράση του, μπορούμε να πετύχουμε ακόμα περισσότερα.
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